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Semestre 2027-1  

Nombre del seminario 

“Seminario fundamentos teóricos y prácticos de la administración de 
recursos humanos: Un enfoque estratégico.” 

Director del seminario  

José Luis Rodríguez Tepezano 

Programa  

21 de agosto Presentación de los participantes, el programa y la dinámica del seminario. 

28 de agosto Teoría económica clásica 

4 de septiembre Teoría económica clásica 

11 de septiembre Teoría de la empresa de Edith Penrose 

18 de septiembre Teoría de la empresa de Edith Penrose 

25 de septiembre Teoría del crecimiento de la empresa 

2 de octubre Teoría del crecimiento de la empresa  

9 de octubre Teoría del conocimiento y la experiencia acumulada 

16 de octubre Teoría del conocimiento y la experiencia acumulada 

23 de octubre Teoría de la dependencia de recursos 

30 de octubre Teoría de la dependencia de recursos 

6 de noviembre Teoría de recursos y capacidades 

20 de noviembre Teoría de recursos y capacidades 

27 de noviembre Quinto Simposio de Investigación fundamentos teóricos y prácticos de la 

Administración de Recursos Humanos: Un enfoque estratégico. 

 

 

 


